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Zarzadzenie Nr 38/2013
Wojta Gminy Pacanéw
z dnia 18 marca 2013 roku

w sprawie powolania komisji konkursowej do rozpatrzenia ofert oraz rozstrzygnigcia
otwartego konkursu na realizacje zadania publicznego Prowadzenie, redagowanie oraz
wydawanie gazety gminnej ,,Z Zycia Gminy” w 2013 roku.

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536): art. 30 ust. 1 i ust.2 o
samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 roku (tekst Jednolity Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z
2001 r. z p6zn. zm.); oraz w zwigzku z Uchwalg nr Nr XX VII1/179/12 z dnia 27.09.2012 1. w
sprawie przyjecia Programu Wspotpracy Gminy Pacandw z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2013

powoluje
Komisje Konkursowg do rozpatrzenia ofert oraz rozstrzygnigcia otwartego konkursu na
realizacje zadania publicznego w zakresie Prowadzenia, redagowania oraz wydawania gazety
gminnej ,,Z Zycia Gminy” w 2013 roku. w nast¢pujgcym sktadzie:

1. Ewa Satora -przewodniczacy komisji

2. Ewa Gmyr - cztonek komisji

3. Anna Wirtek - cztonek komisji

4. Ewa Jaminska — cztonek komisji; przedstawiciel organizacji pozarzadowych

§1
Komisja konkursowa powotana jest do rozpatrzenia ofert konkursowych oraz rozstrzygnigcia
otwartego konkursu ofert ogloszonego przez Woéjta Gminy w oparciu o program wspoipracy
gminy z organizacjami pozarzadowymi na realizacj¢ w 2013 roku zadania publicznego w
zakresie prowadzenia, redagowania oraz wydawania gazety gminnej ,,Z Zycia Gminy”

§2
Zadania i tryb pracy komisji okre$la zalacznik nr 1 niniejszego zarzadzenia, ktéry stanowi
Regulamin Komisji Konkursowej. Komisja dokonuje oceny kazdej oferty przy pomocy
zaltgcznika nr 2 (karta oceny wartosci merytorycznych).

§3

Za realizacje zarzadzenia odpowiedzialny jest przewodniczacy komisji konkursowej.

§4

Zarzadzenie Wojta wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik Nr 1 do zarzqdzenia Nr 38/2013

Regulamin Komisji Konkursowej

. Praca Komisji kieruje Przewodniczacy.

. Do zadan komisji konkursowej nalezy przeprowadzenie postepowania konkursowego i

przedlozenie wynikéw konkursu do zatwierdzenia Wojtowi.

3. Do zadan Przewodniczacego komisji nalezy w szczegdlnosei: prowadzenie posiedzen komisji,
ustalenie terminéw komisji, okreslenie zadan cztonkéw Komisji, zapewnienie sprawnego i
zgodnego z zasadami postepowania konkursowego.

4. Do zadan Czlonkow komisji nalezy uczestnictwo w pracach komisji oraz wypelnianie zadan
okreslonych przez Przewodniczacego komisji, zwiazanych z postgpowaniem konkursowym.

5. Sekretarz wybierany jest sposréd cztonkow Komisji Konkursowej oraz przystuguje mu prawo
glosu w wyborze ofert postepowania konkursowego. Sekretarz Komisji Konkursowej w
szczegolnosci wykonuje czynnosci obstugowo-biurowe.

6. Czlonkowie Komisji musza przestrzega¢ w trakcie wykonywania swych czynnos$ci wszystkich
obowigzujgcych przepisOw prawa, nie mogg bez zgody przewodniczacego, ujawnial
zadnych informacji zwigzanych z pracami Komisji w szczegblnodci z przebiegiem badania,
oceny i poréwnania tresci zozonych ofert. Czlonkowie komisji maja prawo wgladu do
wszystkich dokumentéw zwiazanych z pracg komisji.

7. Komisja pracuje na posiedzeniach.

8. Do waznosci podejmowanych przez komisje uchwal wymagana jest obecno$¢ na posiedzeniu co
najmniej polowy jej skiadu.

9. W sprawach organizacyjnych, nie dotyczacych oceny zlozonych ofert komisja podejmuje
uchwaty wiekszoscia glosoéw obecnych. W razie réwnej liczby oddanych glosow, decyduje glos
przewodniczacego komisji.

10. W pierwszym etapie konkursu Przewodniczacy Komisji konkursowej przedstawia jej sklad.
Stwierdza prawidlowo$¢ ogtoszenia konkursu oraz liczbe ztozonych ofert,

-otwiera koperty z ogloszeniami,

- przewodniczacy oglasza nazwe oferty i oferentow,

- przewodniczacy komisji przyjmuje od wszystkich cztonkéw komisji pisemne o$wiadczenie o
nie pozostaniu z zadnym oferentem w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa i inne, ktore
mogty by budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnoéci. O$wiadczenie powyzsze sklada
réwniez sam Przewodniczacy komisji.

11. Komisja Konkursowa sprawdza, czy oferty spetniajg wymogi formalne zgodnie ze wzorem
okreglonym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010
roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.

12. Komisja Konkursowa sprawdza czy W ofertach nie wystepuja oczywiste omytki pisarskie i
rachunkowe, ewentualnie je poprawia i niezwlocznie zawiadamia o tym oferentow.

13. Kryteria stosowane przez Komisje Konkursowa przy wyborze oferty (punktacja od 0-10 pkt.

zatgcznik nr 2)

1) rzetelno$é oraz wiarygodnosé oferenta

2) szczegdlowy zakres rzeczowy zadania

3) rzetelno$¢ finansowa projektu

4) kwalifikacje osob oraz dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan podobnego typu

5) wielko$¢ deklarowanych $rodkdw wiasnych Oferenta

6) partnerstwo

7) dysponowanie baza odpowiednig do realizacji zadania,

8) innowacyjnos¢ - nowatorstwo

9) wielkos¢ srodkow pozyskanych przez Oferenta z innych zrédel wykapanych w kalkulacji

10) naktadane rezultaty realizacji zadania
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14. Z przebiegu konkursu sekretarz Komisji sporzadza protokot, ktéry powinien zawierac;
1) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,
2) liczbg zgloszonych ofert, w tym ofert spelniajagcych warunki okreslone zgodnie z
przepisami ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
3) wskazanie ofert najkorzystniejszych z uwzglednieniem kwoty przyznanej dotacji,
4) ewentualne uwagi Cztonkéw Komisji Konkursowe;j,
5) wzmianke o odczytaniu protokotu,
6) podpisy Czlonkéw Komisji Konkursowe;,
15. Wszelkie informacje uzyskane przez cztonkéw Komisji Konkursowej podczas pracy w Komisji
lub na zlecenie Komisji sg objete tajemnicg stuzbowa.
16. Komisja przedktada Wojtowi wyniki konkursu jednym zbiorczym dokumentem do
ostatecznego zatwierdzenia.

Regulamin Komisji Konkursowej zatwierdzam:




Zalacznik nr 2 do Zarzgdzenia Wéjta Gminy Nr 38/2013

KARTA OCENY OFERTY KONKURSOWE] z posiedzenia komisji

WYMOGI MERYTORYCZNE
Za kazdy punkt limit punktéw od 0 do 10. Lgczna suma punktéw wynosi 100 .

NAZWA ZADANIA
OFERENT
Lp. WARTOSC MERYTORYCZNA LICZBA PUNKTOW Srednio
l. |Rzetelno$¢ oraz wiarygodnosé Oferenta.
2. |Szczegolowy zakres rzeczowy zadania
3. |Rzetelnos¢ finansowa projektu.
4. |Kwalifikacje osob oraz dotychczasowe

doswiadczenia w realizacji zadan podobnego

S. |Wielkos$¢ deklarowanych srodkéw wlasnych
Oferenta. '

6. |Innowacyjnos$é- nowatorstwo.
7. |Partnerstwo.

8. |Dysponowanie bazg - odpowiednig do
realizacji zadania.

9. |Wielko$¢ $Srodkow pozyskanych przez
Oferenta z innych zrédel.

10. |Zakladane rezultaty realizacji zadania.
ZEBRANA SREDNIA LICZBA PUNKTOW
Podpisy cztonkéw komisji konkursowe;j:

Przewodniczacy:

Czlonkowie:

.........................................
.........................................

.........................................

Pacandw, dn. ......cccccevivvveeeiieeeeeeen,

Whioski:




